



2023年非事业编制教学科研岗位（A岗）引进计划表

	学院
	设岗名称
	计划数
	岗位要求及条件

	经济管理学院
	专任教师
	2
	博士。设岗专业：经济学。应聘条件：研究方向符合理论经济学（0201）、应用经济学（0202）、数学（0701）、统计学（0714）、计算机科学与技术（0812）、管理科学与工程（1201）、工商管理（1202）、信息与通信工程（0810）。有较好的科研能力，有数字经济、计算机、数学、统计学等跨专业经历者优先。

	机电工程学院
	专任教师
	2
	博士。1.设岗专业：自动化专业。应聘条件：控制科学与工程（0811）相关学科，本科为自动化专业、测控技术与仪器或电气工程与自动化专业，研究方向符合控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、模式识别与智能系统等方向，需具有较好科研基础。
2.设岗专业：机械设计制造及其自动化专业。应聘条件：机械工程(0802)相关学科。本科为机械设计制造及其自动化专业，研究方向符合机械制造及其自动化、机械电子工程、车辆工程、微机电工程等方向，需具有较好科研基础。
3.设岗专业：测控技术与仪器专业。应聘条件：仪器科学与技术（0804）、控制科学与工程（0811）、机械工程(0802)、计算机科学与技术（0812）等学科。研究方向符合精密仪器技术与工程、控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、模式识别与智能系统等方向。
4.设岗专业：车辆工程专业。应聘条件：机械工程(0802)、控制科学与工程（0811）、动力工程及工程热物理（0807）等学科。研究方向符合自动驾驶、新能源汽车等方向，有较强的实践能力和发展潜力者优先。




	生命科学学院
	专任教师
	3
	博士。设岗专业：生物工程/化学工程与工艺/应用化学/食品科学与工程/食品质量与安全/制药工程。应聘条件：研究方向符合生物工程下设的细胞培养与代谢工程、食品生物工程、化学生物工程三个学科方向，生物与医药下设的精细化工与药物制造、生物技术与工程、食品工程三个研究方向。业绩比较突出，具有一定发展潜力，有工程专业背景的优先。

	外国语学院
	专任教师
	2
	博士。设岗专业：英语/日语/朝鲜语。应聘条件：能够胜任英语或日语或朝鲜语的教学科研工作，能完成学院分配的教学科研任务。

	计算机科学与工程学院
	专任教师
	2
	硕士研究生及以上。设岗专业：计算机科学与技术/软件工程/网络工程/人工智能/大学计算机基础教学部。应聘条件：具有计算机科学与技术（0812）、软件工程(0835)、信息与通信工程（0810）相关学科背景。

	设计学院
	专任教师
	2
	硕士研究生及以上。岗位名称：数字媒体设计。应聘条件：本科、硕士阶段有设计学（1305）专业教育经历（设计历史与理论、环境设计、工业设计、信息与交互设计、视觉传达与媒体设计方向）；具备一定的科研能力，有较好的发展潜力。具有计算机、电子信息、教育学、心理学等交叉领域教育研究经历优先。

	文法学院
	专任教师
	2
	博士。1.设岗专业：新闻学。应聘条件：新闻传播学（0503）、计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、戏剧与影视学（1303）、哲学（0101）、设计学（1305）相关学科，具有较强的科研能力，较好的发展潜力。有相关行业工作经验者优先。
2.设岗专业：法学专业。应聘条件：法学（0301）相关学科。研究方向符合法理学、民商法方向，本科、硕士及博士所学专业方向应当一致或者相近，教学或科研方面有较突出业绩的青年博士优先。

	理学院、预科教育学院
	专任教师
	2
	1.设岗专业：信息与计算科学/数学与应用数学专业。应聘条件：博士，数学（0701），数学学科各专业。
2.设岗专业：统计学专业。应聘条件：博士，统计学（0714）、数学（0701）、应用经济学（0202）等相关学科，统计学及相关学科各专业。
3.设岗专业：区块链专业。应聘条件：硕士研究生及以上，计算机科学与技术（0812）、信息与通信工程（0810）、控制科学与工程（0811）等相关学科；研究方向须为区块链技术相关方向。


	国际商学院
	专任教师
	4
	博士。1.设岗专业：会计学专业。应聘条件：研究方向符合工商管理（1202）（会计学（包含审计方向）、财务管理方向）、管理科学与工程(1201)（管理科学、管理系统工程、信息管与信息系统、服务科学与工程）、计算机科学与技术（0812）（计算机应用技术）、统计学（0714）（社会经济统计学、金融统计、风险管理与精算学、应用统计学）、应用经济学（0202）（金融学）。双语授课，有较好的科研潜力，有计算机、数学、统计学等跨专业经历者优先。
2.设岗专业：国际经济与贸易专业。应聘条件：应用经济学（0202）、理论经济学（0201）学科，研究方向为国际贸易学、世界经济。能双语或全英授课。有良好的科研成果，具有良好的学术发展潜力。
3.设岗专业：财务管理专业。应聘条件：研究方向符合工商管理（1202）（财务管理、会计学、投资管理、公司治理等相关方向，特别是财务管理方向）、管理科学与工程(1201)相关学科。能双语授课，有较好的科研潜力，有计算机、数学、统计学等跨专业经历者优先。
4.设岗专业：国际商务专业。应聘条件：应用经济学（0202）、工商管理（1202）相关学科。研究方向为国际商务、国际贸易相关学科。科研素质高，具有发表高水平论文潜力，具备高水平双语授课能力，沟通能力强。

	信息与通信工程学院
	专任教师
	2
	硕士研究生及以上。应聘条件： 电子科学与技术（0809）、信息与通信工程（0810）、计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835），具有2年以上相关企业工作经验或具有高水平业绩成果者优先。

	环境与资源学院
	专任教师
	3
	博士。1.设岗专业：环境工程/环境科学。应聘条件：环境科学与工程方向，要求具有较强科研能力、发展潜力以及较强的科研团队和教学团队协作精神。
2.设岗专业：生物技术。应聘条件：林业和植物生物技术方向，要求具有较强科研能力、发展潜力以及较强的科研团队和教学团队协作精神。
3.设岗专业：经济林。应聘条件：林学、作物学相关学科，林木遗传育种、林产品加工、森林病虫害等相关方向。

	物理与材料工程学院
	专任教师
	3
	博士。1.设岗专业：光电信息科学与工程。应聘条件：研究方向为光电子及其相关学科方向。有较强的科研能力，有较好的发展潜力。
2.设岗专业：功能材料。应聘条件：研究方向为功能材料与器件及相关方向。有较强的科研能力，有较好的发展潜力。

	建筑学院
	专任教师
	2
	硕士研究生及以上。设岗专业：建筑学、城乡规划专业。应聘条件：本科为建筑学或城乡规划专业，硕士要求建筑学、城乡规划学一级学科涵盖方向。有2年以上行业经验或高水平业绩者优先考虑。

	中华民族共同体研究院、
中华民族共同体学院
	专任教师
	2
	博士。应聘条件：具有哲学、民族学、马克思主义理论、社会学、政治学、管理学、教育学相关学科背景，具有较强科研能力和相关成果者优先。

	马克思主义学院
	专任教师
	2
	博士。应聘条件：马克思主义理论、法学、历史学、经济学、哲学、政治学、教育学、民族学、社会学、中共党史党建等学科方向，能够承担思政课教学科研任务。

	体育教学研究部
	专任教师
	2
	硕士研究生及以上。国家一级运动员，排球、田径（短距离项目、跳跃项目、全能项目）、羽毛球、网球、篮球。

	机动计划
	3
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