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	名称
	职位
	人数
	学历
	资格条件
	工作要求
	薪酬

	凌源经开招商有限责任公司
	总经理
	1
	全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位
	1.熟悉国家产业发展政策，具备5年及以上招商引资、投资促进等领域工作经验，具备丰富的社会资源和行业资源，工作业绩优异。其中，具有知名金融、咨询机构管理经验者，具有开发园区等机构平台招商引资及相关项目管理经验者优先考虑，策划包装、主导参与过重大招商引资项目以及在大型企业中担任中层及以上管理岗者优先考虑。
2.具备优秀的沟通能力、公关能力、商务谈判能力、组织协调能力和团队协作精神，思维敏捷，处理沉稳，有较强的应变能力。
3.为人正直、事业心和责任心强，热爱招商工作，身体健康、精力充沛、吃苦耐劳，能承受一定的工作压力。
4.年龄一般不超过45周岁，研究生、博士生年龄可适当放宽。
	招商公司实行总经理负责制，负责招商公司全面工作，履行如下职责：
1.完成开发区管委会下达的招商引资任务指标。
2.制定招商计划。按招商区域、招商产业详细制定储备、签约、落地、开工项目计划，制定“找、谈、签、落”等招商规范流程。
3.提供真实信息。负责前期对投资方的生产经营状况、运行状况、资金实力、在当地的财税贡献度、社会口碑以及来凌投资的真实性等进行详细调查，为上级管理部门决策提供真实依据。
4.进行系统考核。总经理对招商经理、招商助理、招商专员进行考核。
5.全面做好与市政府、开发区管委会、落地企业的对接工作。
6.完成市政府、开发区管委会及凌发投集团公司交办的其他任务。
	税前
底薪
 1万元/月



